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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan terhadap pelaku swamedikasi 

di Apotek Duta Abadi Pandeyan Boyolali tahun 2014, dapat disimpulkan sebagai 

berikut: 

1. Peran farmasis sangat berpengaruh siginifikan terhadap perilaku swamedikasi 

yang dilakukan oleh pasien. 

2. Faktor-faktor pendorong swamedikasi yang berupa sosioekonomi, gaya hidup, 

kemudahan akses, lingkungan, dan demografi dan epidemiologi 

mempengaruhi pasien melakukan swamedikasi di Apotek Duta Abadi 

Pandeyan Boyolali adalah. 

 

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan tersebut maka disarankan : 

1. Bagi farmasis di Apotek Duta Abadi Pandeyan Boyolali: 

a. Meningkatkan pelayanan KIE yang optimal guna meningkatkan perilaku 

swamedikasi pasien, sehingga pasien dapat dengan tanggap mengatasi 

kondisi kesehatannya. 

b. Mengoptimalkan kompetensi farmasis menunjang pelayanan swamedikasi 

yang optimal. 
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2. Bagi peneliti 

a. Perlu dilakukan penelitian lebih lanjut mengenai pengaruh variabel lain 

yang belum diteliti seperti biaya pengobatan, demografi penyakit, dan 

lainnya. 

b. Perlu mengkaji potensi perilaku swamedikasi terhadap keuntungan apotek, 

sehingga apotek dalam memberikan edukasi tentang swamedikasi dapat 

optimal. 
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Lampiran 1. Surat keterangan telah melaksanakan penelitian 
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Lampiran 2. Kuesioner 

Tgl :  

Nama  :        No. :  

 

KUESIONER  

Kepada Responden yang terhormat, 

Saat ini peneliti sedang melakukan survei: 

 

PERAN FARMASIS DALAM SWAMEDIKASI DAN FAKTOR-FAKTOR 

YANG MENDORONG PASIEN MELAKUKAN SWAMEDIKASI DI APOTEK 

DUTA ABADI PANDEYAN BOYOLALI TAHUN 2014 

 

Saya sangat mengharapkan partisipasi Bapak/Ibu/Saudara/i dalam mengisi 

kuesioner ini. Saya harap informasi yang Bapak/Ibu/Saudara/i berikan adalah 

sesuai dengan keyakinan Bapak/Ibu/Saudara/i. Data hasil kuesioner ini bersifat 

rahasia, tidak mempengaruhi privasi Bapak/Ibu/Saudara/i dan tidak akan disebar 

luaskan secara individu. Setiap jawaban yang Bapak/Ibu/Saudara/i berikan 

merupakan bantuan yang tidak ternilai besarnya bagi penelitian ini. Bila terdapat 

kesulitan menjawab, dapat bertanya langsung kepada Interviewer atau petugas 

apotek yang memberikan kuesioner ini. 

Terima kasih atas bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i meluangkan waktu 

untuk mengisi kuesioner ini. 

 

Petunjuk Pengisian: Berilah tanda ( √ ) pada jawaban yang Anda maksud: 

 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

 

1. Jenis Kelamin : 

□ Pria    □ Wanita 

 

2. Usia: 

 □ 15-20 tahun   □ 41-50 tahun 

 □ 21-30 tahun   □ lebih dari 50 tahun 

 □ 31-40 tahun    

 

3. Pekerjaan: 

□ Pelajar   □ Pegawai Swasta  □ Ibu rumah tangga 

□ Mahasiswa   □ Wiraswasta   □ Pensiunan 

□ Pegawai Negri  □ BUMN   □ Lainnya, …………. 

 

4. Pendidikan terakhir: 

  □ Tamat SD   □ Tamat SMA   □ Lainnya, …………. 

  □ Tamat SMP  □ Tamat Perguruan Tinggi 
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B. KUESIONER PERAN FARMASIS 

 

1. Farmasis sebagai Komunikator 

No Pernyataan 

Jawaban 

STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

1 Farmasis menanyakan tentang riwayat 

pengobatan atau pemakaian obat kepada 

pasien. 

    

2 Farmasis memberikan informasi 

mengenai cara pemakaian obat  

    

3 Farmasis menggunakan sumber ketika 

menyampaikan informasi tentang obat 

    

4 Farmasis memastikan kerahasiaan 

kondisi pasien 

    

 

2. Farmasis sebagai Penyedia Obat 

No Pernyataan 

Jawaban 

STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

5 Farmasis memastikan bahwa obat masih 

dalam kualitas yang baik. 

    

6 Farmasis memastikan bahwa obat masih 

tersimpan dalam kondisi yang baik 

    

 

3. Farmasis sebagai Pengajar dan Pengawas 

No Pernyataan 

Jawaban 

STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

7 Farmasis mengawasi swamedikasi 

pasien 

    

8 Farmasis memberikan pelatihan tentang 

swamedikasi 

    

 

4. Farmasis sebagai Promotor Kesehatan 

No Pernyataan 

Jawaban 

STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

9 Farmasis memberikan diagnosa terhadap 

masalah kesehatan pasien 

    

10 Farmasis memberikan saran kepada 

pasien guna memilih metode 

swamedikasi 

    

Sumber: WHO (1998) yang telah dimodifikasi. 
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C. KUESIONER FAKTOR PENDORONG SWAMEDIKASI 
 
1. Sosioekonomi 

No Pernyataan 
Jawaban 

STS 
(1) 

TS 
(2) 

S 
(3) 

SS 
(4) 

1 Pendapatan Anda meningkat dalam 5 
tahun terakhir 

    

2 Anda ingin berpartisipasi dalam 
keputusan perawatan kesehatan 

    

 
2. Gaya hidup 

No Pernyataan 
Jawaban 

STS 
(1) 

TS 
(2) 

S 
(3) 

SS 
(4) 

3 Anda menghindari rokok     
4 Anda melakukan diet seimbang     

 
3. Kemudahan akses produk obat 

No Pernyataan 
Jawaban 

STS 
(1) 

TS 
(2) 

S 
(3) 

SS 
(4) 

5 Obat yang Anda perlukan banyak 
tersedia di apotek 

    

6 Anda membayar harga yang lebih tinggi 
agar mendapatkan obat. 

    

 
4. Faktor lingkungan 

No Pernyataan 
Jawaban 

STS 
(1) 

TS 
(2) 

S 
(3) 

SS 
(4) 

7 Anda menjaga kebersihan lingkungan 
rumah Anda 

    

8 Anda mengatur asupan gizi yang Anda 
konsumsi 

    

 
5. Demografi dan epidemiologi 

No Pernyataan 
Jawaban 

STS 
(1) 

TS 
(2) 

S 
(3) 

SS 
(4) 

9 Seiring bertambahnya usia, Anda lebih 
sering mengalami masalah kesehatan. 

    

10 Anda ingin mengobati atau 
meningkatkan kemampuan mengobati 
diri sendiri 

    

Sumber: WHO (1998) yang telah dimodifikasi. 
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D. KUESIONER PERILAKU SWAMEDIKASI 

 

No Pernyataan 

Jawaban 

STS 

(1) 

TS 

(2)  

S 

(3) 

SS 

(4) 

1 Anda menggunakan obat-obatan Anda 

sendiri tanpa konsultasi dokter 

    

2 Anda mengetahui gejala utama dari 

penyakit Anda 

    

3 Anda dapat mengingat obat yang telah 

Anda konsumsi 

    

4 Apakah Anda berkonsultasi dengan 

tenaga medis? 

    

5 Anda menggunakan berbagai sumber 

informasi (televisi, majalah kesehatan, 

dll) mengenai penggunaan obat-obatan 

    

6 Anda mengalami efek samping yang 

merugikan dari pengobatan sendiri 

    

7 Anda menderita penyakit kronis dan 

sedang menjalani pengobatan 

    

8 Jika Anda mengalami masalah 

kesehatan, Anda berkonsultasi dengan 

penyedia obat 

    

9 Anda kecanduan obat, alkohol atau 

merokok 

    

10 Anda mengetahui interaksi obat-

obat/obat-alkohol/obat-merokok 

    

Sumber: Joshi et al. (2011) yang telah dimodifikasi. 
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Lampiran 3. Distribusi uji coba kuesioner 

1. Peran Farmasis 

R 
Peran Farmasis 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 

2 4 3 4 4 3 3 3 4 4 3 

3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 

5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

6 4 4 3 4 3 3 4 4 4 3 

7 3 4 3 4 3 3 4 4 4 3 

8 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 

9 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

12 3 4 4 3 3 4 1 3 3 3 

13 4 2 3 4 3 3 3 3 4 3 

14 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3 

15 3 3 4 3 3 4 4 4 3 3 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

19 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

21 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

22 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 

23 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

24 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 

25 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 

26 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

28 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 

29 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

30 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 
 

Keterangan 

1 Farmasis menanyakan tentang riwayat pengobatan atau pemakaian obat kepada pasien. 

2 Farmasis memberikan informasi mengenai cara pemakaian obat  

3 Farmasis menggunakan sumber ketika menyampaikan informasi tentang obat 

4 Farmasis memastikan kerahasiaan kondisi pasien 

5 Farmasis memastikan bahwa obat masih dalam kualitas yang baik. 

6 Farmasis memastikan bahwa obat masih tersimpan dalam kondisi yang baik 

7 Farmasis mengawasi swamedikasi pasien 

8 Farmasis memberikan pelatihan tentang swamedikasi 

9 Farmasis memberikan diagnosa terhadap masalah kesehatan pasien 

10 Farmasis memberikan saran kepada pasien guna memilih metode swamedikasi 
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2. Faktor Pendorong Swamedikasi 

 

R 
Faktor Pendorong Swamedikasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 4 3 4 2 4 4 4 3 3 

2 4 3 3 4 3 4 4 3 4 3 

3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 2 

4 4 2 3 3 4 4 4 4 3 2 

5 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3 

6 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 

7 3 4 3 3 4 4 4 4 4 3 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

9 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 

10 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

12 3 3 3 4 3 4 4 4 3 3 

13 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 

14 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 

15 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 

16 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

19 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 

20 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 

21 3 3 2 3 3 2 2 3 3 2 

22 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 

23 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

24 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 

25 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 

26 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

29 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

30 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 
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3. Perilaku Swamedikasi 

 

R 
Perilaku Swamedikasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 

2 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 

3 4 4 4 3 4 3 4 4 3 4 

4 4 4 2 2 3 3 4 4 2 3 

5 4 4 4 3 4 3 4 4 3 4 

6 3 4 4 4 3 3 4 4 4 3 

7 3 4 4 4 3 3 4 4 4 3 

8 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

12 4 3 4 3 3 4 1 3 3 3 

13 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 

14 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3 

15 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

19 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

21 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

22 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 

23 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

24 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 

25 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 

26 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

28 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 

29 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

30 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 
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Lampiran 4. Hasil uji validitas dan reliabilitas 

 

A. KUESIONER PERAN FARMASIS 

 

 

 
Reliability 
 

Scale: ALL VARIABLES 
 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.883 10 

 

 
Item-Total Statistics 

 Scale Mean if Item 
Deleted 

Scale Variance if 
Item Deleted 

Corrected Item-
Total Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

PERAN1 32.57 10.461 .743 .865 

PERAN2 32.73 10.340 .442 .891 

PERAN3 32.57 10.668 .662 .870 

PERAN4 32.53 10.533 .763 .864 

PERAN5 32.90 10.162 .715 .865 

PERAN6 32.87 11.016 .427 .885 

PERAN7 32.73 9.789 .585 .878 

PERAN8 32.67 10.644 .588 .874 

PERAN9 32.53 10.533 .763 .864 

PERAN10 32.90 10.162 .715 .865 
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B. KUESIONER FAKTOR PENDORONG SWAMEDIKASI 

 

Reliability 
 
DataSet0]  

 
Scale: ALL VARIABLES 
 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.873 10 

 
Item-Total Statistics 

 Scale Mean if Item 
Deleted 

Scale Variance if 
Item Deleted 

Corrected Item-
Total Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

PENDORONG1 32.17 11.868 .609 .861 

PENDORONG2 32.33 11.264 .529 .866 

PENDORONG3 32.53 11.568 .515 .867 

PENDORONG4 32.33 11.954 .480 .868 

PENDORONG5 32.37 11.413 .553 .864 

PENDORONG6 32.23 10.806 .786 .845 

PENDORONG7 32.23 10.806 .786 .845 

PENDORONG8 32.27 11.720 .581 .862 

PENDORONG9 32.40 11.559 .592 .861 

PENDORONG10 32.53 10.878 .567 .864 
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C. KUESIONER PERILAKU SWAMEDIKASI 

 

 

Reliability 
 

 
Scale: ALL VARIABLES 
 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.887 10 

 

 
Item-Total Statistics 

 Scale Mean if Item 
Deleted 

Scale Variance if 
Item Deleted 

Corrected Item-
Total Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

SWAMEDIKASI1 32.33 12.575 .550 .881 

SWAMEDIKASI2 32.30 12.217 .723 .872 

SWAMEDIKASI3 32.37 11.413 .681 .871 

SWAMEDIKASI4 32.50 11.086 .717 .869 

SWAMEDIKASI5 32.67 11.747 .705 .870 

SWAMEDIKASI6 32.63 12.309 .526 .882 

SWAMEDIKASI7 32.50 11.638 .509 .887 

SWAMEDIKASI8 32.43 12.599 .473 .885 

SWAMEDIKASI9 32.50 11.086 .717 .869 

SWAMEDIKASI10 32.67 11.747 .705 .870 
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Lampiran 5. Distribusi jawaban responden 

R Usia JK Pekerjaan 
Peran Farmasis Faktor Pendorong Swamedikasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 39 Perempuan IRT 3 3 2 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

2 22 Laki-laki Mahasiswa 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

3 29 Laki-laki PNS 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

4 29 Laki-laki PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

5 21 Laki-laki Swasta 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

6 20 Laki-laki Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 2 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

7 21 Perempuan Mahasiswa 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

8 39 Laki-laki Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

9 37 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

10 12 Laki-laki Pelajar 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

11 28 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

12 39 Laki-laki Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

13 27 Perempuan PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

14 38 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

15 19 Laki-laki Pelajar 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 2 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

16 27 Perempuan IRT 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

17 34 Perempuan PNS 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

18 31 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 2 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

19 30 Perempuan PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

20 29 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

21 27 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

22 39 Laki-laki PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

23 34 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

24 42 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

25 21 Perempuan Mahasiswa 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

26 33 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 1 2 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

27 21 Perempuan Mahasiswa 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 1 4 2 

28 38 Laki-laki Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

29 29 Perempuan PNS 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

30 41 Perempuan PNS 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

31 48 Laki-laki PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

32 41 Perempuan IRT 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 
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33 32 Perempuan IRT 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

34 41 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

35 24 Laki-laki Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

36 12 Laki-laki Pelajar 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

37 31 Perempuan IRT 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 4 4 4 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

38 30 Perempuan IRT 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

39 29 Laki-laki PNS 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

40 43 Perempuan PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 4 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

41 38 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

42 37 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 4 4 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

43 44 Laki-laki PNS 2 2 4 3 4 4 3 4 1 2 4 4 2 2 1 2 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 2 4 2 

44 27 Perempuan PNS 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 3 2 4 2 

45 33 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 2 4 4 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

46 24 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

47 23 Perempuan IRT 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

48 24 Perempuan IRT 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

49 24 Laki-laki Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

50 19 Laki-laki Mahasiswa 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

51 22 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

52 29 Laki-laki PNS 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

53 29 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

54 21 Perempuan Mahasiswa 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

55 20 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 2 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

56 21 Perempuan Mahasiswa 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

57 31 Laki-laki PNS 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 3 4 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

58 27 Perempuan PNS 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

59 34 Perempuan PNS 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

60 31 Perempuan PNS 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

61 30 Perempuan PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

62 33 Laki-laki PNS 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

63 27 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

64 39 Perempuan IRT 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

65 34 Perempuan IRT 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

66 42 Laki-laki Swasta 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 2 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

67 41 Laki-laki Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 
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68 13 Perempuan Pelajar 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

69 21 Laki-laki Mahasiswa 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 3 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

70 38 Laki-laki PNS 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

71 19 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

72 41 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

73 48 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 2 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

74 41 Laki-laki Swasta 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

75 16 Laki-laki Pelajar 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 4 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

76 41 Laki-laki PNS 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

77 24 Laki-laki PNS 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

78 32 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

79 31 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

80 30 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

81 29 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 3 4 2 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

82 43 Perempuan IRT 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 2 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

83 38 Perempuan IRT 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

84 37 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 2 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

85 19 Laki-laki Mahasiswa 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

86 27 Perempuan Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

87 33 Laki-laki PNS 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

88 24 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

89 23 Perempuan Mahasiswa 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

90 24 Laki-laki PNS 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 2 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

91 24 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

92 39 Perempuan Swasta 4 3 3 3 3 3 3 1 4 2 3 3 4 3 4 2 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

93 22 Perempuan Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

94 29 Laki-laki Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

95 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

96 11 Laki-laki Pelajar 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

97 20 Perempuan Swasta 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

98 21 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

99 39 Laki-laki PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 2 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

100 37 Laki-laki PNS 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

101 41 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

102 28 Laki-laki PNS 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 
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103 39 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

104 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

105 27 Perempuan PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 4 3 4 2 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

106 34 Perempuan PNS 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

107 31 Laki-laki PNS 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

108 30 Perempuan IRT 4 4 4 4 4 4 3 2 4 2 4 4 4 4 4 2 4 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

109 29 Perempuan Swasta 4 4 4 4 3 4 3 2 4 2 3 4 4 4 4 2 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

110 27 Laki-laki Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

111 38 Perempuan PNS 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 2 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

112 34 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

113 42 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

114 41 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

115 33 Perempuan PNS 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

116 21 Perempuan PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

117 13 Perempuan Pelajar 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 4 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

118 19 Perempuan Mahasiswa 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

119 41 Perempuan Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 4 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

120 48 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 2 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

121 41 Laki-laki PNS 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

122 32 Laki-laki Swasta 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

123 13 Laki-laki Pelajar 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

124 24 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

125 32 Perempuan Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

126 31 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

127 30 Laki-laki Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

128 29 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

129 33 Laki-laki PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

130 38 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

131 37 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

132 14 Laki-laki Pelajar 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

133 27 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

134 33 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

135 24 Perempuan IRT 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 2 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

136 23 Laki-laki PNS 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

137 24 Laki-laki PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 
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138 24 Perempuan Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

139 39 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

140 22 Laki-laki Mahasiswa 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

141 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

142 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

143 12 Laki-laki Pelajar 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

144 20 Perempuan Mahasiswa 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

145 21 Perempuan Mahasiswa 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 2 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

146 39 Perempuan PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

147 37 Perempuan PNS 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

148 41 Perempuan PNS 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 2 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

149 28 Perempuan PNS 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

150 11 Laki-laki Pelajar 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

151 27 Laki-laki Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

152 38 Laki-laki PNS 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 4 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

153 39 Perempuan Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

154 40 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 4 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

155 43 Laki-laki PNS 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

156 33 Perempuan IRT 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

157 41 Perempuan PNS 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

158 40 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 4 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

159 10 Laki-laki Pelajar 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

160 41 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 2 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

161 22 Perempuan Mahasiswa 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

162 28 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

163 13 Laki-laki Pelajar 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

164 39 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

165 29 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

166 39 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 2 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

167 20 Laki-laki Mahasiswa 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

168 22 Perempuan Mahasiswa 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 4 4 4 4 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

169 23 Perempuan Swasta 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

170 27 Laki-laki Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

171 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

172 28 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 
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173 37 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

174 29 Perempuan Swasta 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 4 2 3 3 2 3 3 4 4 4 3 3 

175 28 Laki-laki Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

176 37 Laki-laki Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 2 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

177 31 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

178 30 Perempuan PNS 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

179 29 Perempuan IRT 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 3 4 2 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

180 27 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

181 39 Laki-laki PNS 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

182 34 Laki-laki Swasta 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

183 42 Perempuan Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

184 21 Perempuan Mahasiswa 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

185 33 Perempuan Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

186 21 Perempuan Mahasiswa 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

187 38 Laki-laki Swasta 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

188 19 Perempuan IRT 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

189 41 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

190 48 Laki-laki PNS 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

191 41 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

192 32 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

193 41 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 2 4 4 2 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

194 24 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

195 12 Laki-laki Pelajar 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

196 31 Perempuan IRT 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

197 30 Perempuan IRT 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

198 39 Perempuan Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

199 22 Perempuan Mahasiswa 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 4 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

200 29 Perempuan Swasta 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

201 29 Perempuan Swasta 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

202 12 Laki-laki Pelajar 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

203 20 Perempuan Mahasiswa 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

204 21 Perempuan Mahasiswa 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

205 39 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

206 37 Laki-laki Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

207 41 Perempuan IRT 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 
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R Usia JK Pekerjaan 
Peran Farmasis Faktor Pendorong Swamedikasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

208 28 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 2 4 4 2 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

209 31 Laki-laki PNS 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

210 27 Perempuan Swasta 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

211 38 Perempuan Swasta 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

212 39 Perempuan Swasta 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 

213 40 Perempuan Swasta 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

214 24 Laki-laki PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 2 3 4 4 3 4 4 2 4 3 

215 24 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 2 3 4 3 4 2 2 3 3 

216 39 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 2 2 4 3 4 4 3 4 1 2 

217 22 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 4 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 2 3 3 

218 29 Laki-laki Swasta 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

219 29 Laki-laki Swasta 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 2 4 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 

220 11 Laki-laki Pelajar 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

221 20 Perempuan Swasta 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 

222 21 Perempuan PNS 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 

223 39 Perempuan PNS 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 2 4 4 2 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 

224 37 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 

225 41 Perempuan PNS 4 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 2 4 3 3 

226 28 Laki-laki PNS 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 2 3 4 4 2 4 3 3 4 4 

227 39 Perempuan Swasta 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 3 3 

228 29 Perempuan Swasta 2 2 3 3 4 4 4 2 4 2 4 4 2 2 4 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 
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Lampiran 6. Hasil analisis statistik 

 

NPar Tests 
 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  FARMASIS PENDORONG SWAMEDIKASI 

N 228 228 228 

Normal Parameters
a,,b

 Mean 31.71 29.58 31.96 

Std. Deviation 2.263 3.071 2.173 

Most Extreme Differences Absolute .091 .155 .107 

Positive .084 .152 .100 

Negative -.091 -.155 -.107 

Kolmogorov-Smirnov Z 1.373 2.338 1.620 

Asymp. Sig. (2-tailed) .076 .086 .061 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

Regression 
 

 
Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

SWAMEDIKASI 31.96 2.173 228 

FARMASIS 31.71 2.263 228 

PENDORONG 29.58 3.071 228 

 

 
Correlations 

  SWAMEDIKASI FARMASIS PENDORONG 

Pearson Correlation SWAMEDIKASI 1.000 .657 .493 

FARMASIS .657 1.000 .140 

PENDORONG .493 .140 1.000 

Sig. (1-tailed) SWAMEDIKASI . .000 .002 

FARMASIS .000 . .017 

PENDORONG .002 .017 . 

N SWAMEDIKASI 228 228 228 

FARMASIS 228 228 228 

PENDORONG 228 228 228 
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Variables Entered/Removed 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 PENDORONG, 
FARMASIS

a
 

. Enter 

a. All requested variables entered. 

 

 
Model Summary

b
 

Model R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .665
a
 .442 .437 1.630 1.728 

a. Predictors: (Constant), PENDORONG, FARMASIS 

b. Dependent Variable: SWAMEDIKASI 

 

 
ANOVA

b
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 473.462 2 236.731 89.056 .000
a
 

Residual 598.099 225 2.658   

Total 1071.561 227    

a. Predictors: (Constant), PENDORONG, FARMASIS 

b. Dependent Variable: SWAMEDIKASI 

 

 
Coefficients

a
 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 10.243 1.736  5.900 .000   

FARMASIS .617 .048 .643 12.773 .000 .980 1.020 

PENDORONG .073 .036 .103 2.041 .042 .980 1.020 

a. Dependent Variable: SWAMEDIKASI 
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Collinearity Diagnostics
a
 

Model Dimension Eigenvalue Condition Index 

Variance Proportions 

(Constant) FARMASIS PENDORONG 

1 1 2.990 1.000 .00 .00 .00 

2 .007 20.105 .04 .18 .91 

3 .002 35.495 .96 .82 .09 

a. Dependent Variable: SWAMEDIKASI 

 

 

 
Residuals Statistics

a
 

 Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

Predicted Value 28.46 34.99 31.96 1.444 228 

Residual -4.396 5.539 .000 1.623 228 

Std. Predicted Value -2.420 2.103 .000 1.000 228 

Std. Residual -2.696 3.397 .000 .996 228 

a. Dependent Variable: SWAMEDIKASI 
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Lampiran 7. Tabel chi kuadrat dalam penentuan sampel 
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