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Tujuan penelitian ini adalah untuk membuktikan secara empiris pengaruh
manajemen laba dan kebijakan dividen terhadap nilai perusahaan. Variabel
manajemen laba diukur melalui akrual diskresioner dengan menggunakan
Modified Jones Model, sedangkan kebijakan dividen diukur melalui Dividend
Payout Ratio. Penelitian ini juga menggunakan variabel kontrol berupa leverage,
profitabilitas dan ukuran perusahaan.

Jenis penelitian ini adalah kausal komparatif yang menjelaskan hubungan
sebab akibat antara variabel yang diteliti. Populasi penelitian meliputi seluruh
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Teknik pemilihan sampel
menggunakan purposive sampling. Berdasarkan kriteria pemilihan sampel,
diperoleh sebanyak 79 perusahaan yang memenuhi kriteria. Periode penelitian
selama 5 tahun yakni dari tahun 2012 sampai 2016, sehingga total sampel yang
digunakan dalam penelitian ini sebanyak 395. Pengujian hipotesis penelitian
menggunakan regresi data panel dengan bantuan program eviews versi 9.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel independen dan variabel
kontrol memiliki pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan kecuali
manajemen laba. Kebijakan dividen memiliki pengaruh positif. Variabel kontrol
leverage dan profitabilitas berpengaruh positif sedangkan ukuran perusahaan
berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan. Nilai adjusted R squared sebesar
82%. Hal ini dapat diartikan bahwa variabel independen mampu menjelaskan
secara baik variabel dependennya.
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The purpose of this study proves empirically the influence of earnings
management and dividend policy on firm value. The earnings management
variable is measured through a discretionary accrual using the Modified Jones
Model, whereas the dividend policy is measured through the Dividend Payout
Ratio. This study also uses control variables such as leverage, profitability and
firm size.

The type of this research is comparative causal that explains the causal
hypothesis between the variables. The population of this research includes all
companies listed on the Indonesia Stock Exchange. The method to get samples
used purposive sampling. Based on purposive sampling method, there are 79
companies meeting the criterias. Research period for 5 years, it is started from
2012 to 2016, so total sample used in this research as much as 395. This research
uses panel data which applied with Eviews verse 9.

The results showed that the independent variables and control variables
have a significant influence on firm value except earnings management. The
dividend policy has a positive effect. Control variables of leverage and
profitability have a positive effect while firm size has a negative effect on firm
value. The value of adjusted R squared is 83%. This can be interpreted that the
independent variables are able to explain well the dependent variable
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