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INTISARI 

 

UPAYA MENGURANGI TINGKAT KECELAKAAN KERJA DENGAN 

MENGGUNAKAN PENDEKATAN HAZARD IDENTIFICATION AND 

RISK ASSESSMENT (HIRA) 

Oleh : 

Donny Wahyu Widodo 

12120068E 

UD Djati Furniture merupakan industri yang bergerak pada bidang mebel. 

Berdasarkan hasil wawancara dengan pemimpin UD Djati Furniture, pada tahun 

2017 terjadi kecelakaan kerja sebanyak 23 kali dan 2018 jumlah kecelakaan kerja 

mengalami peningkatan menjadi 30 kali. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui penyebab terjadinya kecelakaan kerja dan mengurangi tingkat 

kecelakaan kerja di UD Djati Furniture dengan menggunakan metode HIRA. 

Pada penelitian ini, dengan menggunakan analisa HIRA diketahui  

kecelakaan dengan tingkat resiko yang sangat tinggi adalah tangan terjepit, patah 

tulang, keseleo, gangguang pernafasan dan melepuh. Dari analisa diagram 

fishbone diketahui sebab-sebab kecelakaan yang sudah terjadi adalah tidak 

disiplin, pekerja lelah, tergesa-gesa, tangga tidak efisien, sepatu boots tidak 

standard, sarung tangan tidak sesuai, gergaji tidak ada penutup, lingkungan licin, 

dan alat tidak sesuai. Hasil dari usulan perbaikan adalah memberikan pelatihan 

dan pengenalan pentingnya K3, untuk mengurangi risiko kecelakaan kerja, 

memberikan motivasi dan himbauan rutin kepada pekerja agar sesuai prosedur 

dan menggunakan APD. 

Kata kunci : Kesehatan dan keselamatan kerja, metode HIRA, diagram fishbone. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Industri mebel di Indonesia merupakan salah satu industri yang terus 

berkembang dan semakin besar. UD Djati Furniture adalah salah satu industri 

mebel yang berada di Blora. Perusahaan ini memiliki beberapa stasiun kerja 

yaitu logs, gudang kayu, gudang meja kursi, stasiun pemotongan kayu, 

stasiun pengecatan, dan stasiun finishing. Berdasarkan hasil wawancara 

dengan pemimpin UD Djati Furniture, pada tahun 2017 terjadi kecelakaan 

kerja sebanyak 23 kali dan 2018 jumlah kecelakaan kerja mengalami 

peningkatan menjadi 30 kali. Tabel 1.1 memperlihatkan data kecelakaan kerja 

yang terjadi di UD. Djati Furniture. 

Tabel 1.1 Data kecelakaan kerja UD Djati Furniture 

No Stasiun kerja Tahun 

Jumlah 

kasus 

kecelakaan 

kerja 

Jumlah Pekerja 

mengalami 

kecelakaan 

kerja 

Cidera 

ringan 

Rawat 

Rumah 

Sakit 

Cacat 

tetap 

1 Logs  2017 4 4  3 1 

2 Logs  2018 5 5  4 1 

3 Pemotongan 

kayu 

2017 5 4  3 1 

4 Pemotongan 

kayu  

2018 6 6  4 2 

5 Gudang   2017 4 4  2 2 

6 Gudang  2018 5 4  2 2 

7 Pembahanan 

dasar 

2017 2 2 2   

8 Pembahanan 

dasar 

2018 3 2 1 1  

9 Kontruksi  2017 3 2 1 1  

10 Kontruksi 2018 5 3 3   

11 Pengecatan  2017 2 2 1 1  

12 Pengecatan  2018 2 2 1 1  

13 Penghalusan  2017 1 1 1   

14 Penghalusan 2018 3 2 1 1  

15 Finishing  2017 2 2 2   

16 Finishing  2018 1 1 1   

17 Jumlah 2017-2018 53 46 14 23 9 
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Berdasarkan data yang diperoleh, selama dua tahun (tahun 2017-2018) 

ada 53 kecelakaan kerja, diantaranya mengalami patah tulang, keseleo, dan 

gangguan pernafasan. UD. Djati Furniture memiliki 60 pegawai tetap dan 

terkadang dibantu oleh pegawai borongan untuk pekerjaan tertentu. Jumlah 

kecelakaan kerja di UD. Djati Furniture tergolong tinggi dikarenakan beberapa 

sebab, seperti: 

1. Kurang lengkapnya Alat Pelindung Diri (APD) dan kurangnya kesadaran 

diri akan pentingnya K3. 

2. Beberapa pekerjaan masih manual misalnya mengangkat kayu yang berat 

tanpa alat bantu. 

3. Kurangnya instruksi K3 dan pengawasan dari mandor. 

 

Salah satu metode dalam manajemen K3 adalah metode Hazard 

Identification and Risk Assessment (HIRA). Menurut Sepang, Tjakra, Langi, 

& Walangitan (2013), HIRA merupakan suatu persyaratan Occupational 

Health and Safety Assessment Series (OHSAS) 18001, yang mengharuskan 

setiap perusahaan dan organisasi menetapkan mengenai identifikasi bahaya 

(Hazard Identification), penilaian resiko (Risk Assessment). Metode HIRA 

digunakan di UD Djati Furniture dengan tujuan untuk mengidentifikasi 

bahaya yang mungkin terjadi dan sekaligus menilai resiko kecelakaan kerja 

yang mungkin terjadi. 

Identifikasi dan penilaian risiko perlu dilakukan dengan tambahan 

Fishbone Analysis yang bertujuan untuk mencari akar penyebab terjadinya 

kecelakaan kerja. 

Berdasarkan uraian di atas maka penelitian ini mengambil judul Upaya 

Mengurangi Tingkat Kecelakaan Kerja Dengan Menggunakan Pendekatan 

Hazard Identification And Risk Assesment (HIRA). 
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1.2 Perumusan Masalah 

Rumusan masalah penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Apa saja risiko kecelakaan kerja yang ada di perusahaan UD Djati 

Furniture? 

2. Apa saja faktor dan penyebab risiko yang mungkin terjadi di perusahaan 

UD Djati Furniture menggunakan fishbone ? 

3. Bagaimana pengendalian risiko kerja untuk meminimalkan risiko yang 

ada dan mengurangi kecelakaan kerja pada perusahaan UD Djati 

furniture? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah : 

1. Mengetahui apa saja risiko kecelakaan kerja yang ada di perusahaan UD 

Djati Furniture. 

2. Mengetahui faktor-faktor penyebab risiko yang mungkin terjadi di 

perusahaan UD Djati Furniture  

3. Mengetahui bagaimana rekomendasi untuk meminimalisir risiko yang ada 

dan mengurangi kecelakaan kerja pada perusahaan UD Djati Furniture 

1.4 Manfaat Penelitian 

Dengan dilakukan penelitian di UD Djati Fiture, maka diharapkan dapat 

memberikan manfaat bagi perusahaan dan pihak-pihak yang bersangkutan. 

Adapun manfaat yang diinginkan dari penelitian ini adalah  

1. Perusahaan dapat mengetahui risiko dan penyebab kecelakaan kerja diUD 

Djati Furniture 

2. Hasil penelitian ini diharapkan bila dilaksanakan mampu mengurangi 

risiko kecelakaan kerja sehingga mampu meminimalkan risiko para 

pekerja. 

3. Memberikan pemahaman para pegawai tentang potensi serta 

menghindarkan dari risiko kecelakaan kerja. 
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1.5 Batasan Masalah 

Penelitian difokuskan pada seluruh stasiun kerja UD Djati Furniture. 

1.6 Sistematika Penulisan 

Penyusunan laporan tugas akhir dilakukan dengan sistematika penulisan 

sebagai berikut: 

BAB I  PENDAHULUAN 

Bab ini berisi pembahasan secara garis besar mengenai penyusunan 

tugas akhir yang meliputi latar belakang masalah, rumusan 

masalah, batasan masalah, manfaat penulisan dan sistemasi 

penulisan. 

BAB II  LANDASAN TEORI 

Bab ini berisi teori yang berhubungan dengan penelitian yang 

dilakukan, paradigm, cara pandang, metode yang telah ada yang 

digunakan atau yang akan digunakan, serta konsep yang telah diuji 

kebenarannya. 

BAB III METODE PENELITIAN 

Bab ini berisi diskripsi tentang bagaimana penelitian yang akan 

dilaksanakan, baik waktu dan lokasi penelitian, serta penjelasan 

flow chart metode penelitian 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini menjelaskan tentang data-data apa saja yang telah 

dikumpulkan, cara pengolahan data serta pembahasan. 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 

Bab ini berisi rangkuman keseluruhan isi yang sudah dibahas, 

saran, pengembangan, dan pengkajian ulang. 

 

 

 

 


